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,Dusza dziecka jest jak ziemia niezaorana,
umiej jg uprawiaé, a wyda ci owoc stokrotny;
jest to jakby mtode drzewko,
ktore da sie nagiqgé do kazdego ksztattu
i przyjmie kazdy,
jaki mu dasz kierunek”

/B. Markiewicz, Wychowanie dzieci opuszczonych, w:
Powsciqgliwosc i Praca 6(1903) nr 10/
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|. Materiaty zrédtowe.

Materiaty zrédtowe niniejszej koncepciji pracy przedszkola stanowiq:

e Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku z podznigjszymi
zmianami

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.
U. 2013r., poz. 560)

e Podstawa programowa wychowania przedszkolnego (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 977)

e Statut Przedszkola Niepublicznego im. Matki Anny Kaworek

e Przy tworzeniu koncepcji korzystano: z Programu wychowania
przedszkolnego wg systemu pedagogicznego bt. Ks. Bronistawa
Markiewicza Kosz malin

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest przede wszystkim na

personalistycznej mysli pedagogicznej btogostawionego ksiedza Bronistawa
Markiewicza z ktorej wywodzi sie wizja i misja przedszkola

Il. Misja i wizja przedszkola.
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Najszerzej pojete dobro dziecka
CZLOWIEK W RELACJI

do Boga /formacja religijna/ do samego siebie do drugiego cztowieka

WSZECHSTRONNY ROZIWOJ

Caty system wychowawczy zmierza do petnego rozwoju osobowosci
wychowanka dla osiggniecia ostatecznego celu i dla dobra spoteczenstwa,
w ktérym ma on zy<¢ i sie rozwijac

ZBAWIENIE WIECZNE J




Misja Przedszkola oparta na
mysli pedagogicznej bt. Ks. Bronistawa Markiewicza

Integralne wychowanie dzieci w wieku przedszkolnym w odniesieniu
do chrzescijanskiej hierarchii wartosci z uwzglednieniem mozliwosci

i potrzeb, miejsca i czasu. Wychowanie zgodne z zawotaniem Sw.
Michata Archaniota ,,Ktdz jak Bog”

Wychowanie do samodzielnosci i froski o wtasny rozwdj przez potrojng
prace: duchowgq, fizyczng, umystowq

Ksztattowanie paftriotyzmu

Ksztattowanie mocnych charakterdw przez wychowanie do
powsciqggliwosci, czyli roztropne uzywanie dobr i wartosci materialnych
Doswiadczenie konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego
wzgledami bezpieczenstwa i dobra i dzieci)

Wspotpraca z rodzing w procesie wychowania dziecka oraz wsparcie
rodzicow w petnieniu ich funkcji opiekunczych i wychowawczych
Propagowanie wartosci spotecznych, moralnych, religijnych,
narodowych, rodzinnych i kulturowych w srodowisku i wdrazanie do ich
urzeczywistniania

Wspotpraca przedszkola z innymi instytucjami i organizacjami
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ZADANIA RODZICOW

- przyktad zycia
chrzescijanskiego, opartego
na wierze, czynny udziat

w praktykach religijnych,
rowniez tych
proponowanych ze strony
przedszkola

- witasna formacja
duchowa

- fowarzyszenie dziecku

w procesie adaptacyjnym

i catym wychowaniu
przedszkolnym

- prowadzenie obserwacii
rozwoju swojego dziecka i
dzielenie sie spostrzezeniami
Z nauczycielem

- rozwéj umiejetnosci
wychowawczych — udziat
w warsztatach, spotkaniach
ze specijalistami

- wspdtpraca

Z nauczycielem w celu
wspierania osiggnie¢
rozwojowych dzieci

i tagodzeniu frudnosci

- wspoétudziat w tworzeniu
rodzinnej atmosfery, czynne
witqgczanie sie

W organizowanie
Uroczystosci przedszkolnych

J
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/CELE W ODNIESIENIU DO DZIECKA\

- wychowanie religijne ,,Ktéz jak

Bégn

- wychowanie przez prace i do

pracy

- wychowanie powsciqggliwe
/moralne/

- wychowanie mocnego charakteru

- wychowanie do mitosci
kwychowonie patriotyczne

/

Q)

C

FORMY PRACY

- obserwacja dzieci

- diagnoza pedagogiczna
potrzeb i potencjatu
/ewaluacja/

- indywidualizacja
/indywidualne karty
wychowanka, by
poznawad, rozumied,
pozwalac/

- Zintegrowany program
edukacii

- udziat w praktykach
religijnych ksztattujgcych

i rozwijajgcych wiare

i wychowanie w duchu
wartosci chrzescijanskich

- praca z wykorzystaniem
wielorakich metod znanych
w edukacji z uwzglednieniem
metody projektu

SYLWETKA WYCHOWANKA

- osoba dobrze uformowana

- intelektualnie kompetentna

- podatna na rozwéj osobowosci
- kochajgca

- oddana szerzeniu sprawiedliwosci
w ofiarnej stuzbie innym

/wg Kustra Cz., Podstawy

wychowania/

michalickiego systemu

ORGANIZACJA PRACY
PRZEDSZKOLA

- przedszkole podejmuje
opieke dzienng nad
dzie¢mi rodzicéw
pracujgcych

- w szczegdlny sposéb
pochyla sie nad potrzebami
rodzin wielodzietnych, dzieci
zaniedbanych, wychodzi

z pomocqg matkom
samodzielnie
wychowujgcym dzieci
/Konstytucije i Statuty
Zgromadzenia Sidstr Sw.
Michata Archaniota/

- redlizuje zatozenia
podstawy programowej
MEN /Dziennik Ustaw z dnia
15 stycznia 2009r. nr 4, poz.
17/ co do
zagospodarowania czasu
przebywania dziecka

W przedszkolu w rozliczeniu
tygodniowym

- w grupach jedno

i réznowiekowych, liczgcych
optymalnie nie wiecej niz 25

dzieci - przy udziale
nauczyciela -

/ ZAKRESY EDUKACIJI

Praca fizyczna

- wychowanie do
samodzielnosci

- wychowanie do
bezpieczenstwa

- wychowanie zdrowotne
Praca umystowa

- wychowanie jezykowe

- wychowanie intelektualne
wraz z edukacijq
matematyczng

- wychowanie przyrodnicze
- wychowanie techniczno-
konstrukcyjne

Praca duchowa

- wychowanie religijne

- wychowanie spoteczno-
moralne

- wychowanie patriotyczne
- wychowanie estetyczne

(¥
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wspomagajgcego.

wychowawcy i nauczyciela

ZADANIA NAUCZYCIELA

- froska o dobro dziecka

w aspekcie zbawienia
wiecznego i wszechstronnego
rozwoju

- pomoc dziecku

w ksztattowaniu wtasciwych
postaw wobec siebie samego,
wobec Boga, drugiego
cztowieka i otaczajgcego
Swiata

- Swiadectwo zycia prawdziwie
chrzeicijanskiego /zycie wiarq,
praktyki religijne/

- tworzenie klimatu mitosci

i poszanowania godnosci
osoby ludzkiej

- indywidualne podejscie do
kazdego dziecka

- prowadzenie obserwagiji i
diagnozy pedagogicznej

- wspdtpraca z rodzicami

W procesie opiekunczo-
wychowawczo-dydaktycznym
i organizacyjnym

- dziatanie zorganizowane
wedtug przyjetego przez
przedszkole programu




lll. Specyfika wychowania w przedszkolu

Specyfike przedszkola okresla charakterystyczny klimat wychowawczy
przekraczajgcy jedynie wymiar widzialny rozszerzajgc sie na  wymiar
nadprzyrodzony.

Specyfika wychowania w przedszkolu wyraza sie w:

Wychowaniu integralnym zmierzajgcym do petnego rozwoju dziecka,
w ktérym osoba nauczyciela kierujgc sie dobrem dziecka, zgodnie
z jego indywidualnymi zdolnosciami, wspiera wychowanka unikajgc
uczestnictwa w  fendencjach  wychowania do  wybujatego
indywidualizmu  zorienfowanego nadmiernie  na  sukces  czy
ograniczenia jedynie do wyrownywania brakéw. Czyni to poprzez
osobisty przyktad, przekaz wartosci, podawane ftre$ci, umiejetnie
dobrane metody i srodki wychowania, odpowiednio dostosowane do
wieku i mozliwosci dziecka oraz statg wspodtprace z jego rodzing

Dziataniach, ktére podejmujg nauczyciele w poczuciu petnienia misji
stuzby wartoSciom, zmierzajgc do ochrony i urzeczywistniania wartosci
oraz godnosci osoby wychowanka poprzez odkrywanie i rozwijanie
jego dardw nadprzyrodzonych inaturalnych w odniesieniu do
rzeczywistosci, w jakiej zyje i do jakiej zmierza

Pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej nastawionej na
udziat w szeroko pojetych dziataniach integracyjnych dotyczgcych
zroéznicowania co do stanu zdrowia, sprawnosci, statusu spotecznego,
materialnego oraz réznic pokoleniowych

W realizacji misji i wizji pracy wychowawcze] podejmowanej przez
nauczycieli w przedszkolu, w ktérej nalezy podkreslic nade wszystko
specyfike klimatu wychowawczego i wynikajgce z niego konsekwencje
dla oséb pracujgcych i catych srodowisk zwigzanych z przedszkolem

Lakresie tych oddziatywan w przedszkolu, ktory przekracza wymiar
jedynie widzialny, rozszerzajgc sie na wymiar taski i franscendencji,
w tym takze na ideaty iwartosci zwigzane z zyciem codziennym,
a dotykajgce tajemnicy swietych obcowania i nadprzyrodzonosci.




IV. Obszary wychowawczo - dydaktyczne.

2. Metody i formy
pracy zawsze
dobieramy pod
katem dziecka
1. Wychowujemy i grupy
dzieci w duchu

religii katolickiej

8. Dbamy o wiez
Zregionem i

krajem Kazde dziecko jest

dla nas wazne

7. Przygotowujemy dzieci
do kolejnego po
przedszkolu szkolnego
etapu poprzez realizacje
podstawy programowej
wychowania
przedszkolnego /

3. Zapewniamy
poczucie
bezpieczenstwa
fizycznego,
psychicznego i
emocjonalnego

4. Towarzyszymy
dzieciom w
rozwoju,
zachecamy do
dziatania,
inspirujemy i
motywujemy

5. Wspieramy
rodzine w
wychowaniu
dziecka, scisle
wspotpracujemy z
rodzicami

6. Staramy sie wychowac osoby dobrze
uformowane, intelektualnie kompetentne,
podatne na osobowy wzrost, kochajace,
oddane szerzeniu sprawiedliwosci w ofiarnej
stuzbie innym




e Wychowujemy dzieci w duchu religii katolickiej

~Poniewaz religia jest nie tylko czesciq,
ale podstawq zycia moralnego,
przeto pierwszym jest obowiqgzkiem rodzicéw i wychowawcéw
zaszczepic jg gteboko w sercu wychowanka (...).
Tylko religia daje cztowiekowi site do zycia moralnego”.
bt. Ks. Bronistaw Markiewicz.

Przedszkole readlizuje zadania w duchu wartosci i zasad katolickich
z uwzglednieniem wieku dziecka i jego potrzeb rozwojowych:
a) ksztattuje wtasciwy obraz Boga,
b) uwrazliwia na mitos¢ Boga, na Jego dobroc, mitosierdzie i przebaczenie,
ksztattuje postawe uwielbienia Boga,
c) ksztattuje Swiadomosc¢ nieustannej obecnosci Aniota Stréza,
d) wdraza do codziennej modlitwy i czynnego uczestnictwa we Mszy Sw.,
e) pomaga odkrywac siebie, drugiego cztowieka i otaczajgcy Swiat jako
dar od Boga,
f)  wyrabia szacunek wobec siebie i drugiego cztowieka,
g) pomaga w rozwoju psycho — fizyczno - duchowym,
h) uczy mitosci do Ojczyzny,
i) umozliwia dzieciom podirzymywanie poczucia tozsamosci narodowe;,
jezykowej i religijnej,
i) pomaga poznawac tradycje zwigzane z koscielnymi uroczystoSciami
i Swietami oraz Swietami narodowymi,
k) pomaga odkrywac istnienie i piekno innych narodow.

e Metody iformy pracy zawsze dobieramy pod katem dziecka i grupy

»ROZne sq rodzaje wychowania dobrego dzieci,
bo rézne sq zdolnosci, usposobienia, stany i powotania ludzi (...).
Najlepszym jest to wychowanie,
ktore sie stosuje najscislej do osobowosci kazdego dziecka:
do jego wieku, uzdolnienia, zdrowia,
warunkow zycia i przeznaczenia na tym swiecie i w wiecznosci”.
bt. Ks. Bronistaw Markiewicz.

Naczelne miejsce w naszej pracy z dziecmi zajmujg metody oparte na
dziatalnosci dziecka, na obserwaciji i stowie, a posrdd nich:




» metoda samodzielnych doswiadczen,

» metoda zadan stawianych dziecku przez nauczyciela,

» metoda ¢wiczen polegajgca na powtarzaniu  przez dziecko
odpowiednich czynnosci,

» metoda odtwarzania, np. podczas nauki wiersza, piosenki, tfanca,

» metody stowne,

» metody zywego stowa oddziatujgce na dziecko przez Srodki
artystyczne,

Metody poglgdowe:
» metody obserwacji i pokazu przedmiotow, zjawisk, czynnosci,
» metody przyktadu: przyktad osobisty, poprzez widowisko teatralne,
ilustracje i literature,
» metody uprzystepniania sztuki,

FORMY PRACY

» obserwacja dzieci

» diagnoza potrzeb i potencjatu /ewaluacja/

» indywidualizacja /indywidualne karty wychowanka , by poznawac,
rozumiec, pozwalac/

» zintegrowany program edukacji

» udziat w praktykach religijnych ksztattujgcych i rozwijajgcych wiare
i wychowanie w duchu wartosci chrzescijanskich

» - praca z wykorzystaniem wielorakich metod znanych w edukacji

e Zapewniamy poczucie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego
i emocjonalnego

Dzieci czujq sie w przedszkolu bezpiecznie. Relacje miedzy rowiesnikami
opierajg sie na otwartosci i zaufaniu. W grupie jest opracowany kontrakt
grupowy. Uczymy dzieci wzajemnego szacunku i respektowania norm
spotecznych. Systematycznie sprawdzamy stan  sprzetu i urzgdzen
przedszkolnych.

e Towarzyszymy dzieciom w rozwoju, zachecamy do dziatania,
inspirujemy i motywujemy.

»Nie hamujcie wiec, rodzice samodzielnosci charakteru swoich dziatek;
nie przyttumiajcie dzielnych porywéw w samym zarodku;
nie opierajcie sie przy wtadzy, ktéra sama przez sie, powoli znikngé musi.
Cieszcie sie owszem, gdy w dzieciach waszych wyrabia sie charakter silny
i samoistny, sktonny do przedsiebiorczosci, nie przeszkadzajcie,
aby z dziecka wyrobit sie cztowiek.
Tym sposobem wyrabiajq sie dzielne charaktery i silne wole,




a jeden taki cztowiek wart wiecej od tysigca ludzi biernych,
idgcych bezmyslnie jak owce, za drugimi”
bt. Ks. Bronistaw Markiewicz.
Nasza praca z dzie¢mi ukierunkowana jest na ich wszechstronny rozwa;.
Do tego celu wykorzystujemy planowo podejmowane zajecia wynikajgce
z readlizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, sytuacje
z codziennego zycia i kontaktow z rowiesnikami i otoczeniem oraz udziat
w zajeciach dodatkowych
e Wspieramy rodzine w wychowaniu dziecka, $cisle wspotpracujemy
zrodzicami
Biorgc pod uwage role jakg petni rodzina w wychowaniu przedszkole
zaktada Scistg wspotprace zrodzicami decydujgcymi sie postac swoje
dziecko do przedszkola preferujgcego wychowanie w duchu wartosci
chrzescijanskich. Wymaga od rodzicow przyktadu zycia chrzescijanskiego,
opartego na wierze i czynnym jej praktykowaniu. W zwigzku z tym zaprasza
rodzicoéw do:

» wspolnej modlitwy, udziatu w Eucharystii, pogtebiania swojej wiedzy
religiinej poprzez rekolekcje, dni modlitewne, spotkania zludzmi
dzielgcymi sie wtasnym doswiadczeniem wiary, atakze do witasnej
formaciji w tym zakresie;

wspotudziatu w tworzeniu rodzinnej atmosfery, czynne wtgczanie sie
W organizowanie uroczystosci przedszkolnych;

wspotpracy z wychowawcg w celu wspierania osiggniec rozwojowych
dzieci i tagodzeniu trudnosci;

prowadzenia obserwacji rozwoju swojego dziecka;

rozwoju  wtasnych umiejetnosci wychowawczych poprzez udziat
w warsztatach, spotkaniach ze specjalistami;

towarzyszenia dziecku w adaptacji icatym realizowanym przez
przedszkole procesie wychowawczo — dydaktycznym.

vV VV V V¥V

Ponadto miedzy rodzicami (prawnymi opiekunami) i przedszkolem istnieje
wspotpraca w sprawach dotyczgcych wychowania i nauczania dzieci.
Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:

a) zebrania z rodzicami,

b) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami,
c) kagcik dla rodzicow,

d) uroczystosci przedszkolne,

e) wspdlna Msza $w.,

f) festynyrodzinne,

e Staramy sie wychowac¢ osoby dobrze uformowane, intelektualnie
kompetentne, podatne na osobowy wzrost, kochajgce, oddane
szerzeniu sprawiedliwosci w ofiarnej stuzbie innym.
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Temu celowi stuzy praca z dzie¢mi podejmowana w zakresie:
wychowania religiinego ,,Kt6z jak B6g”

wychowania przez prace i do pracy

wychowania do powsciggliwosci /wychowanie moralne/
wychowania mocnego charakteru

wychowania do mitosci

wychowania patriotycznego.

VVVVVY

W pracy z dziecmi nauczyciele kierujqg sie nastepujgcymi zasadami:
- Zasada prawdy — wymaga od wychowawcy tego, aby cata jego postawa
zyciowa przeniknieta byta prawdg ptyngcq z wnetrza. Ma on dgzy< catym
sobqg do prawdy, byc¢ jej swiadkiem i poprzez to do niej prowadzi¢;

- Zasada dobra dziecka — wymaga od wychowawcy postawienia dziecka,
jego wszechstronnego rozwoju jako bezwarunkowego motywu i dziatania
wychowawczego na wszystkich etapach jego wzrastania;

- Zasada przykladu - wynika z przekonania, iz wszelkie wartosci, ideaty,
postawy i umiejetnosci jakie prezentuje swojg osobg wychowawca stajg sie
rzeczywistq trescig przekazu w procesie wychowawczym;

- Zasada projekcji pedagogicznej - wymaga od wychowawcy spojrzenia na
powierzone mu dziecko jego oczami, po to by zyska¢ zaufanie i otwarcie
dziecka. Jest ono warunkiem zaistnienia wptywu wychowawczego;

- Zasada wiezi emocjonalnej — wymaga od wychowawcy umiejetnosci
wczuwania sie w potrzeby dziecka — empatii, pozwolenia by doswiadczyto, ze
jest kochane. Utrzymanie bezposredniego, cieptego i serdecznego kontaktu
jest warunkiem rozumienia przezy¢ dziecka, jego pragnien. By fo
urzeczywistnic wychowawca musi posiadac dojrzatg osobowos¢, dobrze
znac i spostrzegac samego siebie;

- Zasada poszanowania osobowosci wychowanka - wymaga od
wychowawcy szacunku dla niepowtarzalnej osobowosci kazdego
wychowanka. Wymaganie to jest waznym elementem etyki pedagogicznej,
wynika z Konwencji Praw Dziecka. Ponadto, a nawet ponad wszystko
godnos¢, kazdego cztowieka, rowniez dziecka zasadza sie na Bogu, ktory
stworzyt cztowieka na swoj obraz i podobienstwo i powotat go do Swietosci
poprzez dgzenie do wzrostu w tasce Bozej i mitosci Boga i blizniego;

- Zasada profesjonalizmu w wychowaniv — wymaga od wychowawcy
kompetencji zawodowych, fachowosci, skutecznosci podejmowanych
dziatan, wtasnej dojrzatosci  wreadlizacji procesu  wychowawczo -
dydaktycznego. Bt. Bronistaw Markiewicz przyznawat szczegdlng role
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kompetencjom praktyczno — moralnym, na ktére sktadajg sie kompetencje
intferpretacyjne, moralne, komunikacyjne determinujgce jako$¢ i rodzaj
kontaktu nauczyciela z dzieckiem, a takze decydujgce o jego mozliwosciach
wychowawczych. Zajmujg nadrzedng pozycje wobec kompetencji
technicznych, ktére nie sqg w petni autonomiczne, ajednoczesnie sqg
niezbedne w catosciowo rozumianym procesie edukacyjnym.

e Przygotowujemy dzieci do kolejnego po przedszkolu szkolnego etapu
poprzez readlizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego

ZAKRESY EDUKACIJI

Praca fizyczna
» wychowanie do samodzielnosci
» wychowanie do bezpieczenstwa
» wychowanie zdrowotne
Praca umystowa
» wychowanie jezykowe
» wychowanie intelektualne z elementami edukacji matematycznej
» wychowanie przyrodnicze
» wychowanie techniczno-konstrukcyjne
Praca duchowa
wychowanie religijne
wychowanie spoteczno-moralne
wychowanie narodowe
wychowanie estetyczne

VVVY

Podejmowane przez pracownikdw przedszkola dziatania sg podstawqg do
wtasciwego przebiegu procesu wychowawczego i umozliwiajq zrealizowanie
zadan, do ktérych miedzy wieloma innymi zaliczamy:

» froske o dobro dziecka w aspekcie zbawienia wiecznego

i wszechstronnego rozwoju

» pomoc dziecku w ksztattowaniu wtasciwych postaw wobec siebie
samego, wobec Boga, drugiego cztowieka i otaczajgcego Swiata
Swiadectwo zycia prawdziwie chrzescijanskiego /zycie wiarqg, praktyki
religijne/
tworzenie klimatu mitosci i poszanowania godnosci osoby ludzkiej
indywidualne podejscie do kazdego dziecka
prowadzenie obserwacji pedagogicznej i diagnozy
wspotprace z rodzicami w procesie wychowawczo-dydaktycznym
i organizacyjnym

A\

VVVY
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» dziatanie zorganizowane wedtug przyjetego przez przedszkole
programu ,

e Dbamy o wiezZ z regionem i krajem
Tworzymy warunki sprzyjajgce powstawaniu wyzszych uczuc patriotycznych,

estetycznych i humanistycznych. Umozliwiamy dzieciom kontrole wtasnych
emocji oraz poznawanie systemu wartosci. Pozwalamy im zrozumiec
i akceptowac wymagania spoteczne. W procesie wtgczania dzieci w zycie
spoteczne uwzgledniamy Srodowisko rodzinne, grupe rowiesniczg, nasze
miasto, region i kraj, oraz inne kraje.

Kolejno$¢ realizowanych freSci  ukazuje wynikajgcg z pofrzeb i mozliwosci
rozwojowych dziecka potrzebe wieksze] koncentracji w procesie wychowawczo -
dydaktycznym u dzieci mtodszych na obszarze fizycznym, a stopniowo z wiekiem
coraz wieksze zréznicowanie pod wzgledem intensywnosci i stopnia trudnosci
zmierzajgce do rozwoju w obszarze umystowym, spotecznym, kulturowym, moralnym,
religinym. Zawsze jednak, zaréwno u dzieci mtodszych jak istarszych, nauczyciel
w sposob zindywidualizowany obejmuje swymi dziataniami wszystkie obszary, majgc
na uwadze stopniowq realizacje celdw edukaciji przedszkolnej dziecka

e Praca dydakiyczno-wychowawcza prowadzona jest w oparciuv o

nastepujgce programy wychowania przedszkolnego:

» ., Kosz malin" program wychowania przedszkolnego wedtug systemu
pedagogicznego bt. Br. Markiewicza

» ,Nasze Przedszkole” program edukacji przedszkolnej wyd. MAC aw
nim pakiet kart pracy dla poszczegdinych grup:

» ,Ajarosneirosne” - Trzylatek wydawnictwa MAC EDUKACJA
Jego autorami sq Barbara Gorajska, Mariola Golc, Matgorzata
Stanczyk oraz Czestaw Cyranski

» ,Ajarosneirosne” - Czterolatek wydawnictwa MAC EDUKACIJA
Jego autorami sq Barbara Gorajska, Mariola Golc oraz Czestaw
Cyranski

» , Kraina Przedszkolaka” wydawnictwa MAC EDUKACIJA Jego autorami
sq Iwona Fabiszewska, Klaudia Wilk, Aleksandra Zlewiecka.

» ,,ABC SMYKA” wydawnictiwa MAC EDUKACJA Jego autorami sq
Wiestawa Zaba-Zabihska

» Program nauczania Religii Rzymsko Katolickiej w przedszkolach
i szkotach, Komisja Wychowania Konferencji Episkopatu Polski

» Program wczesnej nauki jezyka obcego nowozytnego i edukacii
wielokulturowej ,,Przedszkole bez granic” autor: Jadwiga Pytlarczyk

» Kurs zalecany przez MEN dla dzieci w wieku od 3-11 lat ,,Yellow House”
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V. Wspdinota przedszkolna.

Zasadniczym podmiotem jest wspodlnota przedszkolna, do ktérej nalezg
dzieci, nauczyciele, rodzice oraz caty personel przedszkola.
1. Dzieci:

W  wielorakich  sytuacjach  wychowawczo -  dydaktycznych
podejmowanych w przedszkolu dziecko nabywa umigjetnosci podejmowania
i ksztattowania relacji osobowych z ludzmi i z Bogiem w postawie swiadomej
i ufnej zaleznosci od Boga, wdziecznosci, wolnosci i wrazliwosci na potrzeby
i problemy drugiego cztowieka oraz ofiarnej stuzby wobec mtodszych,
stabszych, chorych, starszych i ubogich. Uczy sie otwartosci na poznawanie
historii, tradycji, kultury narodu, rozwijanie ducha patriotyzmu zachowujgc
tradycje i obyczaje rodzinne, narodowe i religijine oraz wrazliwosci na piekno
natury, ktérg szanuje, pielegnuje iochrania oraz zatroskania o znajomosc
i rozwdj kultury. Uczestnictwo dziecka poprzez zabawe, organizowane formy
zaje¢ w waznych momentach Zzycia, Swietowania iw czynnosciach dnia
codziennego prowadz je do doceniania w przysztosci wartosci i godnosci
zycia swojego i innych, dbania o rozwdj duchowy, psychiczny i fizyczny
w odniesieniu do perspektywy doczesne] i nadprzyrodzonej, do podjecia
W przysztosci wtasciwych rol zyciowych, obowigzkdw zwigzanych z naukg,
pracq , zyciem w rodzinie, spoteczenstwie i stuzenia mu odpowiednio stosujgc
wiedze i umiejetnosci w konkretnych dziedzinach i sytuacjach zycia”

Wychowanie dziecka w przedszkolu, tak wazne dla ksztattowania
zrebow przysztej, petnej osobowosci cztowieka zmierza do uksztattowania
wychowanka otwartego na dalszy rozwéj i zdolnego w przysztosci do:

e Akceptaciji siebie i swojej zyciowej sytuacji, co bedzie dla niego inspiracjq
do odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj (fizyczny, umystowy i obyczajowy),
zmierzajgcy do petni cztowieczenstwa oraz do tworczego przeksztatcania
rzeczywistosci, w jakiej zyje. W ksztattowaniu swych zyciowych postaw jest
otwarty na odnoszenie sie do wzorcéw osobowych: biblijnych, swietych,
postaci historycznych, oséb znaczgcych

e Podejmowania i ksztattowania odpowiedzialnych relacji osobowych
z ludZmi izBogiem w postawie Swiadomej i ufnej zaleznosci od Boga,
wolnosci, odpowiedzialnosci i wrazliwosci na potrzeby i problemy drugiego
cztowieka oraz ofiarnej stuzby wobec mtodszych, stabszych, chorych,
starszych i ubogich

e Wdziecznosci wobec Boga i ludzi, pielegnowania i rozwijania dobra w
sobie, z wiarg inadziejg przezywajgc sukcesy zyciowe oraz w sposob
tworczy pokonujgc trudnosci i kryzysy

e Oceny swojego postepowania i zmiany ztych postaw i zachowan,
podejmowania frudnych i odpowiedzialnych decyzji zdecydowanie
opowiadajgc sie po stronie dobra i Swiadomie rezygnujgc z tego, co zte

e Otwartosci na poznawanie historii, tradycji, kultury narodu, rozwijanie
ducha patriotyzmu zachowujgc tradycje i obyczaje rodzinne, narodowe
i religijne.
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e Wrazliwosci na piekno natury, ktérg szanuje, pielegnuje i ochrania oraz
zatroskania o znajomosc¢ i rozwdj kultury

e Doceniania wartosci i godnosci zycia swojego i innych, dbania o rozwdj
duchowy, psychiczny i fizyczny w odniesieniu do perspektywy doczesnej
i nadprzyrodzonej

e Podjecia w przysztosci wtasciwych rél zyciowych, obowigzkéw zwigzanych
Z naukg, pracg, zyciem w rodzinie, spoteczenstwie i stuzenia mu
odpowiednio, stosujgc wiedze i umiejetnosci w konkretnych dziedzinach

i sytuacjach zycia
2. Nauczycie \_/_\
FORMACJA NAUCZYCIELI
wg zalozen systemu pedagogicznego

bt. Bronistawa Markiewicza

Intelektualna

- zdobywanie
kompetencji zawodowych

- doskonalenie osobistego
warsztatu pracy o nowe
formy i metody pracy

- udziat w warsztatach
szkoleniowych zréznych
dziedzin zwigzanych z
wychowaniem

- Zngjomosc¢ systemu
wychowawczego bf.
Bronistawa Markiewicza

- korzystanie i dzielenie sie
dos$wiadczeniami
edukacyjnymi i
wychowawczymi z innymi
nauczycielami w
przedszkolu i poza nim

- kultura bycia

Osobowosciowa

- ksztattowanie w sobie
takich cech jak:

dtugomyslnose,
dobro¢,

cierpliwose,

empatia,
bezinteresownose,
radosne usposobienie,

pracowito$¢, zyczliwose,
zaufanie,

mitos¢ do Ojczyzny itp..

- praktykowanie
powsciqggliwosci

- praktykowanie
poftréjnej pracy

Duchowa

- froska o swoj
duchowy rozwadj (np.
kierownictwo
duchowe, sakramenty
Sw.)

- uczestniczenie we
Mszy $w. jako centrum
naszego zycia

- praktykowanie
osobistej codziennegj
modlitwy

- czytanie Stowa
Bozego

- studium Pisma Sw. i
lektury religijnej

- udziat w rekolekcjach

- czynne uczestniczenie
W przezywaniu roku
liturgicznego

- przyktad zycia
chrzescijanskiego
onartean na wierze
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Osobowosc, filozofia zycia i kwadalifikacje nauczycieli a przede wszystkim
niezastgpiona warto$¢  oddziatywania wtasnym  przyktadem stanowig
podstawe podejmowanych dziatan wychowawczo - dydaktycznych
W przedszkolu

3. Personel obstugowy przedszkola:

Bardzo istotng role w procesie wychowawczym i codziennosci
przedszkolnego zycia odgrywa personel obstugowy. Tworzy on bardzo wazng
cze$S¢ wspdlnoty przedszkolnej iwykonuje bardzo wazne zadania
umozliwiajgce realizacje zatozonych celdéw wychowawczo - dydaktycznych.
Pracownicy realizujg swe zadania zgodnie z przydziatem obowigzkéw
zwigzanych ze specyfikg zakresu ich pracy.

4. Rodzice:

Majgc na uwadze i docenigjgc fakt, ze rodzina jest dla dziecka
nafuralnym Srodowiskiem wychowawczym, w kidérym rozwija sie osobowosC
dziecka, gdzie nabywa ono podstawowych nawykdéw i otrzymuje wzory
zachowan ochronka podejmuje statg wspotprace z rodzicami. Wtasciwie
zorganizowana wspotpraca obu Srodowisk wychowawczych w przekazie
systemu norm i wartosci, intfegralnym rozwoju i wychowaniu dziecka oparta
jest na nastepujgcych zasadach:

e Zasada jasnego informowania rodzicow o specyfice wychowania
w przedszkolu, zasadach wspotpracy z rodzing oraz konsekwentnego ich
przestrzegania dla osiggniecia celu wychowania w przedszkolu.

e Zasada pierwszenstwa prawa rodzicow do wychowania dzieci (mowa
o prawie naturalnym) z uwzglednieniem ich praw rodzcielskich, takze
w zwigzku z planowaniem dziatan wychowawczych w przedszkolu.

e Zasada pomocniczosci polegajgca na stuzbie rodzinie i niesieniu jej
pomocy w wychowaniu dziecka.

e Zasada indywidualnego podejscia do dziecka i jego rozwoju oraz rozwoju
wspolnoty osdb. Podkresla sie respekt wobec tajemnicy dziecka,
a uwzgledniajgc wychowanka, jako pierwszy faktor wychowania, jego
wartosc jako osoby.

e Zasada indywidualnego podejicia do potrzeb, mozliwosci i problemow
rodziny.
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e Zasada wspbtpracy podmiotowe] - wypracowywanie  wspolnego

stanowiska nauczycielki i

rodzicbw wobec dziecka i wspodtdziatanie

W procesie jego integralnego wychowania.

e Zasada rzetelnego i dyskretnego informowania rodzicow o postepach
dziecka, jego problemach i potrzebach dostrzeganych w trakcie realizaciji
zadan wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych.

e Zasada angazowania rodzicow w zycie przedszkola i jej funkcjonowanie —

np. zebrania rodzicow.

e Zasada organizowania roéznych form czynnego zaangazowania rodzin
w uroczystosci religiine, patriotyczne i okolicznosciowe, w  spotkania
infegracyjne, rekreacyjne i formacyjne, takze z udziatem specjalistow.

FORMACJA RODZICOW
wg zatozen systemu pedagogicznego
bt. Bronistawa Markiewicza

“

Indywidualna
(Samowychowanie - rodzic)

- troska o swoj osobisty i
duchowy rozwdj

- modlitwa indywidualna

- inne praktyki religijne (udziat
we Mszy Sw., nabozenstwach ...)

- studium Stowa Bozego,
- literatura religijna

- literatura nedaaoaiczna

!

N\

Wspdlnotowa
(Przedszkole - rodzic)

- udziat w katechezach organizowanych
przez przedszkole
- udziat w warsztatach szkoleniowych
- udziat w rekolekcjach
- wtgczanie sie rodzicow w zycie
przedszkola
- kultywowanie tradyciji i $wigt koscielnych i
patriotycznych

- wspolne z dzieckiem

uczestniczenie we Mszy sw., modlitwa




Na wniosek rodzicdw i personelu przedszkola koncepcja moze byc¢
modyfikowana, jednak nie moze by¢ ona sprzeczna z integralng pedagogikg
przedszkolng w systemie wychowania Bronistawa Markiewicza

VI. Srodowisko lokalne.

Istotnym czynnikiem realizacji procesu wychowawczo - dydaktycznego
jest srodowisko lokalne, w sktad ktérego wchodzqg liczne instytucje stuzgce
organizacji zycia spotecznego, kulturowego i religijnego. Wspodtpraca z nimi
moze przybiera¢ rozmaite formy. Daje ona przedszkolu mozliwosc
petniejszego zaangazowania sie w zycie srodowiska lokalnego, wspotpracy
Z innymi przedszkolami, szkotami i roznymi instytucjami np. policjq, strazg
pozarng, bibliotekq. Pozwala na zaangazowanie w rozmaite uroczystosci,
imprezy, akcje, konkursy, festiwale, przeglady itp.

Celem wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym jest:

e integracja przedszkola ze srodowiskiem lokalnym,

e rozw@jintegralny dzieci,

e poznawanie Swiatq,

e Umiejetnos¢ komunikowania sie z innymi,

e szacunek i wspotodpowiedzialnose,

e profilaktyka.

e rozbudzanie zainteresowan i rozwijanie zdolnosci dzieci,

e ksztattowanie postaw spotecznie pozgdanych,

e ksztattowanie nawyku dbania o bezpieczenstwo swoje i innych dzieci,
e uUrozmaicenie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
e poszerzenie kontaktdw zawodowych,

e zOONgazowanie w zycie spoteczne srodowiska lokalnego,

e podtrzymywania tradyciji

Planujemy wspotpracowac z:

Szkotg Podstawowq

Domem Kultury

Komendq Panstwowej Strazy Pozarnej w Gtogowie Matopolskim
Komisariatem policji w Gtogowie Matopolskim
Opiekqg Spoteczng w Gtogowie Matopolskim
Piekarnig w Gtogowie Matopolskim

Laktadem fryzjerskim

Pocztg Polskg

Aptekqg

Nadlesnictwem

VVVVVVVY VY
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Absolwentami przedszkola - organizowanie spotkan

Szkotg Muzyczng w Gtogowie Matopolskim — udziat w koncertach,
zwiedzanie szkoty,

Z Przedszkolem Publicznym w Gtogowie Matopolskim

Z Niepublicznym Przedszkolem Parafialnym w Gtogowie Matopolskim —
osiedle Niwa

Z zaprzyjaznionym Przedszkolem Niepublicznym Matki Anny Kaworek
w Jedliczu — wyjazd do Jedlicza na Anielska Noc, zaproszenie
przedszkolakdw z tamtejszego przedszkola.

Ze Wspolnota siostr Michalitek i ksiezy Michalitow w Miejscu Piastowym —
zwiedzanie muzeum misyjnego

» Wspotpraca z organami nadrzednymi — Urzgd Miejski Gtogowie
Matopolskim, Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie — udziat

w organizowanych naradach dyrektorow przedszkoli i placowek
oswiatowych.

YV VV VY

A\

Tradycje przedszkolne

Przedszkole wypracowuje wtasne fradycje, dla podkreslenia jego odrebnosci
i specyfiki.

Placéwka posiada kalendarz imprez i uroczystosci na state wpisanych
w tradycje, oraz wystepujgcych doraznie

VVVVYVVVVVYVY

VVVVYVY

Msze Swiete (jeden raz w miesigcu)

Pasowanie na przedszkolaka,

Spotkanie z Policjantami,

Spotkanie z LeSnikami,

Spotkanie z Lekarzem,

Spotkanie ze Strazakami,

Spotkanie ze Sportowcami,

Konkurs Recytatorski o Sw. Michale Archaniele,

Dzien Edukacji Narodowej,

Z Maryja spotykamy sie na Rézancu ,

Uroczysto$¢ z okazji Dnia Niepodlegtosci z wtadzami miasta oraz dzie¢mi
i nauczycielami z placowek publicznych i niepublicznych naszego miasta,
spotkanie z Zotnierzem,

Spotkanie ze sw. Mikotajem,

Jasetka,

Spotkanie przy choince, Spotkanie przy Stole Wigilijnym,

Adoracja przy zt6bku,

Bal karnawatowy,

Swietowanie z Dziadkiem i Babcig + Jasetka
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VVVY VV VY

VVVY

Triduum Paschalne z dzie¢mi i nauczycielami z placéwek publicznych i
niepublicznych naszego miasta,

Swieto Mamy i Taty

Dni Gtogowa Matopolskiego

Dzien Dziecka,

Wyjazd do zaprzyjaznionego przedszkola im. Matki Anny Kaworek
w Jedliczu,

Zwiedzanie muzeum Marii Konopnickiej w Zarnowcu,

Anielska noc w przedszkolu,

Anielski wieczoér dla absolwentdw przedszkola,

Duchowe spotkanie z ks. Bronistawem Markiewiczem i siostrg Anng
Kaworek w miejscu w ktérym zyli i pracowali,

Piknik Rodzinny,

Imieniny wychowankow,

Wspotpraca z zaprzyjaznionymi przedszkolami,

Udziat w konkursach zewnetrznych,
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